Утверждено
протоколом Президиума городской 

организации Профсоюза № 35 от 30.11.2022

Положение

о городском смотре-конкурсе первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений города Нижнего Тагила

«Профсоюзная страница на сайте образовательного учреждения» 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок проведения смотра-конкурса «Профсоюзная страница на сайте образовательного учреждения».

1.2. Организатором смотра-конкурса «Профсоюзная страница на сайте образовательного учреждения» является Нижнетагильская городская организация Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.
1.3. Смотр-конкурс проводится среди всех первичных профсоюзных организаций, входящих в состав Нижнетагильской городской организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ.

2. Цели и задачи смотра-конкурса
2.1. Целью смотра-конкурса является повышение информированности работников образования о деятельности Профсоюза и эффективности информационной работы первичных профсоюзных организаций.
2.2. Задачами смотра - конкурса являются:

- формирование положительного имиджа Профсоюза работников народного  образования и науки РФ, позитивного общественного мнения о деятельности Профсоюза, - повышение мотивации профсоюзного членства;

- обмен опытом работы профсоюзных организаций через систему Интернет;

( развитие системы информирования первичных профсоюзных организаций и членов Профсоюза образования; 

- развитие единого информационного пространства Профсоюза образования.
3. Условия, порядок, сроки, разделы и критерии проведения смотра-конкурса

3.1. Смотр-конкурс проводится в период с 10 по 15 декабря ежегодно.
3.2. Заседание жюри конкурса проводится до 25 декабря.

3.3. По результатам конкурса определяются победители в номинациях: «Лучшая профсоюзная страничка общеобразовательной организации» и «Лучшая профсоюзная страничка дошкольных образовательных организаций и учреждений дополнительного образования».    
3.4. В оформлении профсоюзной страницы сайта ОУ обязательно должна быть использована официальная символика Общероссийского Профсоюза образования; в «шапке» страницы должно быть указано название организации.

3.5. Рекомендуемы разделы:

· 3.5.1. Сведения о первичной профсоюзной организации: 
· презентации, видеоролики о работе первичной организации.

· сведения о председателе; 
· состав выборного органа (профсоюзного комитета) первичной 
профсоюзной организации, распределение обязанностей;

· План работы профсоюзного комитета на год.
3.5.2. Новости первичной профсоюзной организации (самый часто обновляемый раздел)

3.5.3. Материалы об участии профорганизации в городских и областных  мероприятиях и конкурсах;

3.5.4. Фотоинформация о мероприятиях, проведенных в профорганизации

3.5.5. Рубрики: 

· «Поздравляем!» 

· «Это интересно» 

· «Полезная информация» - преимущества членства в Профсоюзе, информация о том, как стать членом Профсоюза; информационные и рекламные материалы о Профсоюзе, в том числе о действиях городского комитета, областного комитета, ЦС Профсоюза по защите трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза.

3.5.6. Сведения о вышестоящих профсоюзных организациях (в т.ч. контактная информация, часы приема).

3.7. Критериями конкурса являются:

- удобная структура и навигация профстраницы; 
- информативность о работе первичной профсоюзной организации;
- актуальность и оперативность размещения информации;
- практическая значимость (полезность для членов Профсоюза);

- оригинальность идей и обоснованность исполнения страницы;

- художественно-эстетическое оформление;

- легкость восприятия (оригинальность стиля, четкие шрифты, оптимальные сочетания цветов, рациональное использование графики);
- обратная связь.
4. Награждение победителей
4.1. Победители в каждой номинации награждаются Дипломами и денежными премиями:
I место – 3 тысячи рублей;

II место – 2 тысячи рублей;

III место – 1 тысяча рублей.

4.2. Награждение победителей конкурса проводится на совещании председателей первичных профсоюзных организаций в декабре - январе.

4.3. Информация об итогах конкурса размещается на официальном сайте городской организации Профсоюза и в группе ВКонтакте.
